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2. ver.di Martin Gross, Mitglied des Verwaltungsrates Landesbank BW
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Der Verwaltungsrat (L-Bankzitat: Gute Arbeit setzt Kompetenz voraus.)
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Dr. Danyal Bayaz

Minister fiir Finanzen des Landes Baden-Wiirttemberg
Vorsitzender

Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut MdL

Ministerin fiir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus des Landes Baden-Wiirttemberg
1. Stv. Vorsitzende

Nicole Razavi MdL

Ministerin fiir Landesentwicklung und Wohnen des Landes Baden-Wiirttemberg
2. Stv. Vorsitzende
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Andrea Lindlohr MdL

Staatssekretdrin im Ministerium fiir Landesentwicklung und Wohnen Baden-Wiirttemberg

Dr. Jiirgen Bufka

Inhaber Bufka Advisory Services

Manuel Hagel MdL (Sprecher auf der BW-ver.di-Landesbezirkstagung 2024)

Vorsitzender der CDU-Fraktion im Landtag von Baden-Wiirttemberg

CDU

Dr. Florian Stegmann

Staatsminister und Chef der Staatskanzlei im Staatsministerium Baden-Wiirttemberg

Felix Herkens MdL

Mitglied der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen im Landtag von Baden-Wiirttemberg
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Martin Gross

Landesbezirksleiter der ver.di Baden-Wiirttemberg

Claudia Diem
Rechtsanwaltin
Ralf Brof3

Oberbiirgermeister a.D. und geschiftsfiihrendes Vorstandsmitglied des Stédtetags Baden-
Wiirttemberg



Gabriele Kellermann

Stv. Vorsitzende des Vorstands der BBBank eG

BE Bank

Dr. Jan Stefan Roell

Geschiftsfiihrer der roellpartners GmbH, Vizeprasident des Baden-Wiirttembergischen
Industrie- und Handelskammertages e.V.
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Joachim Walter
Landrat des Landkreises Tiibingen, Prasident des Landkreistags Baden-Wiirttemberg e.V.
Rainer Reichhold

Geschiftsfiithrer der Elektro-Niirk GmbH, Président des Baden-Wiirttembergischen
Handwerkstags e.V.

Clemens Meister

Vorsitzender des Gesamtpersonalrats der L-Bank, Karlsruhe
Jasmin de Bel

Vorsitzende des Personalrats der L-Bank, Karlsruhe
Emilio Poccia

Vorsitzender des Personalrats der L-Bank, Stuttgart



Erkliarung der Initiative .,Vereinigte Kompetenz, Verbéinde und Unterzeichner 17.05.2024*
Am 16.05.2024 hat sich der Vorstand der Vertretung von ,ver.di Selbstindige* Baden-Wiirttemberg
mit zwei amtlichen ver.di-Vertretern mit dem Parlamentsantrag eines Kreises von unabhdiingigen
Verbiinden und Institutionen gegen die L-Bank Stuttgart/Karlsruhe, die von Rolf G. Lehmann
vertreten werden, im ver.di-Gewerkschaftshaus befasst, u.a. mit dem:

Untersuchungsausschuss Coronahilfe und Beendigung von Antragsteller-Eingriffen

In dem im Netz dazu verdffentlichten Schreiben heil3t es: ,,Der Unterzeichner (Anm. der Redaktion
Lder Antragsinitiative Vereinigte Kompetenz®) ist .... in stets gewahlten Funktionen des weiteren
Vorsitzender des VfM e.V., Geschéftsfiihrender Vorstand des internationalen Journalisten-
verbandes UIPRE, Vertreter der benannten Arbeitskreise, ver.di-Landesvorstand Selbstiandige
Baden-Wiirttemberg und ver.di-Bundeskongressvertreter (CM) Selbstédndige sowie BaFin-
Beschwerdefiihrer in L-Bankaktivititen.“ Ver.di

Fir die Antragsteller wies der Unterzeichner und ver.di-Vorstand Selbsténdige die An- und Eingriffe
einer vorgeblichen Fehlinformation und den Anschein des AuRerungsverbotes gegentiber ver.di zuriick
und war Uberrascht und erschuttert, mit welchen Mitteln sich hier Beteiligte von ver.di in der Funktion
eines Mitglieds des L-Bank-Verwaltungsrates in diesen Vorgang direkt oder indirekt einmischten, statt
die Interessen zehntausender betroffener Kleinselbstandiger zu vertreten!

Mit welchen unnachvollziehbaren und verheimlichten Sanktionen sich hier Interessengruppen und
Parteien zusammengetan haben, muss deliktisch und als Verstol’ gegen demokratische Grundrechte
einschliel3lich des Eingriffs in die Pressefreiheit bewertet werden.

Der Unterzeichner der Initiative hat dazu am 17.05.2024 nachstehende Erklarung abgegeben:
Rolf G. Lehmann hat nach erstmaliger Kenntnis von massiven Hintergrundeinwirkungen am 16.05.2024
offensichtlich auch die Interessen des ver.di-Verwaltungsratsmitglied s Martin Gross verletzt, der die L-
Bank- und ver.di-Interessen gleichzeitig vertritt. Gross, von dem Uber das spezifische Spannungsfeld
von Kapital- und Mitgliederinteressen keine Informationen bekannt sind, hat mit oder ohne Kenntnis
durch ver.di-Vertreter falschlich vortragen lassen, dass der o.a. Unterzeichner flr ver.di gesprochen
habe. Die diffamierende Behauptung wurde von dem Vorstand Selbstandige und dem 53jahrigen
Gewerkschafter korrigiert. Er hat nachweislich zu keiner Zeit fur ver.di-Gremien gesprochen. Nach
seinem Werteverstandnis habe jedoch auch ver.di die Interessen der hunderttausende
Kleinselbstandige, die Coronahilfe-Antragsteller waren, letztlich gewerkschaftlich zu vertreten.
Natdtrlich kdmen auch VDK oder andere geeignete Sozialverbande und entsprechende Parteien als
Vertretungen oder sogar neu zu griindende Vertretungen in Frage. Fur ver.di und andere Verbande
stehe er der Unterzeichnere im Amt. Nach Augenschein und der Thematisierung am 16.05.2024
vertreten derzeit Befasste und ver.di-Verantwortliche offenbar aber andere Partei-interessen. Diese
hatte auch ein gewahlter ver.di Bundessprecher, Marc Sommer, ver.di-Selbstandigen-Mitglied und
ver.di Landesvorstand Selbstédndige Berlin-Brandenburg, versucht, zu korrigieren. Sommer wurde
im Rahmen eines Videokonferenzmeetings nach aus seiner Sicht entdeckten Korruptionen
»=abgewahlt. Sommer hat seine ver.di-Mitgliedschaft zunachst gekindigt. Beidseitige Vorwirfe
scheinen begrindet aber unversoéhnlich. Auf beiden Seiten wurde Rechtsvertreter eingeschaltet.

Die beantragte Untersuchungskommission des BW-Parlaments sollte u.a. die von der Stuttgarter
Zeitung beschriebenen rechtswidrigen Eingriffe, Handhabungen und Bereicherungen sowie die Rolle
der L-Bank und der Verantwortlichen in Bank und Politik sowie ,externer Dienstleister” erheben und
andere parlamentarische Korrekturbeschliisse als das Vorgehen der L-Bank bewirken. Dazu gehdrt
die Rickzahlung der Rickzahlungen einschliel3lich Zinsen, die Sanktionen gegen Verantwortliche, die
erforderliche unabhangige offentliche Kontrolle und Transparenz auch der Aufsichts- und sonstigen
Beirate und anderes mehr. Da Land und Stadt Inhaber dieser einflussreichen Geldinstitution sind,
bedarf es offensichtlich einer ganz neuen gesellschaftlich verantwortlichen Umgangskultur und auch
einer echten Interessenvertretung. Ob die ver.di leisten darf oder will, ist zu hinterfragen.

Die L-Bank ist Insidern seit Jahren auffallig. Rainer Neske kommt von der Deutschen Bank.

Kritikern wird ggfs. bis zur wirtschaftlichen Liquidation nachhaltig nachgestellt. Ein Beispiel war die
rechtswidrige Zusatz-Zinsforderung (lt. diverser BGH-Urteile) und vergebliche Ruckforderung.

Der o.a. Sprecher hat vor Jahren bereits den Aufsichtsrat auf die notwendigen Zinsriickzahlungen an
Kontokorrentkredithehmer und die Riickgaben ohne Eigenprozesse verlangt. OB Fritz Kuhn, Stuttgart,
trat nach diesem Verlangen vom Amt zurtick. Dartiber hinaus hat der von der L-Bank-vergutete
Aufsichtsrat die rechtswidrigen Eingriffe (It. Stgt. Ztg. 2023 und 2024) in den Coronahilfe-Angelegen-
heiten zum Nachteil zehntausender Betroffener nicht korrigiert und geregelt. Eine Erklarung von ver.di
oder dem ver.di-Verwaltungsratsmitglieds Martin Gross blieb bis 16.05.2024 unbekannt.
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Erscheinung: 09.01.2024 | Thema Mallnahmen
Bekanntmachung zur Landeskreditbank Baden-
Wiirttemberg — Forderbank —

Die Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) hat gegeniiber der Landeskreditbank
Baden-Wiirttemberg — Forderbank — mit Schreiben vom 22. November 2023 angeordnet, die
ordnungsgemaife Geschiftsorganisation nach § 25a Absatz 1 Kreditwesengesetz (KWG)
sicherzustellen. Mit Schreiben vom 23. November 2023 hat die BaFin zudem gegeniiber der
Landeskreditbank Baden-Wiirttemberg — Forderbank - bis zur Beseitigung der organisatorischen
Mingel zusétzliche Eigenmittelanforderungen nach § 6¢ Absatz 1 Satz 1 Nr. 6 KWG angeordnet.
Grund fiir die MaBnahmen ist ein Verstofl gegen die Anforderungen an eine ordnungsgeméfle
Geschiiftsorganisation im Sinne des § 25a Absatz 1 KWG. Eine Sonderpriifung hatte ergeben, dass
die Prozesse des Informationssicherheits- und Informationsrisikomanagements mit den Vorgaben des
Kreditwesengesetzes (KWG) nicht im Einklang stehen. Die Anordnungen ergehen auf Grundlage des §
25a Absatz 2 Satz 2 KWG sowie des § 6¢ Absatz 1 Satz 1 Nr. 6 KWG. Die Bescheide sind seit dem 28.
Dezember 2023 bestandskréftig. Die Verdffentlichung erfolgt aufgrund des § 60b Absatz 1 KWG.

09.01.2024 | Thema Mallnahmen L-Bank: BaFin ordnet
Sicherstellung der ordnungsgemiaflen Geschaftsorgani-
sation und zusitzliche Eigenmittelanforderungen an

Die Landeskreditbank Baden-Wiirttemberg — Forderbank — (L-Bank) muss sicherstellen, dass ihre
Geschiftsorganisation ordnungsgemal ist. Das hat die Finanzaufsicht BaFin gegeniiber dem Institut
angeordnet. Eine Sonderpriifung hatte ergeben, dass die Bank die fiir sie geltenden Vorgaben des
Kreditwesengesetzes (KWG) nicht erfiillte. Die Prozesse des Informationssicherheits- und
Informationsrisikomanagements waren mingelbehaftet.

Zudem hat die BaFin angeordnet, dass die L-Bank zusétzliche Eigenmittel vorhalten muss, bis die
organisatorischen Miéngel beseitigt sind. Die Malnahmen sind bestandskraftig.

Ordnungsgemiifle Geschiftsorganisation

Eine ordnungsgeméBe Geschéftsorganisation soll gewéhrleisten, dass Kreditinstitute die gesetzlichen
Bestimmungen einhalten und tun, was betriebswirtschaftlich notwendig ist. Wie dies zu geschehen hat,
regelt § 25a Absatz 1 KWG. Ein wesentlicher Teil der ordnungsgeméfBen Geschéftsorganisation ist ein
angemessenes und wirksames Risikomanagement. Dies umfasst auch eine angemessene personelle und
technisch-organisatorische Ausstattung.



Das heif3t unter anderem: Kreditinstitute miissen tiber ein funktionierendes Informationssicherheits- und
Informationsrisikomanagement verfiigen.

Kommt die BaFin zu dem Schluss, dass die Geschéftsorganisation eines Instituts Méangel aufweist, kann
sie tatig werden. Grundlage hierfiir ist § 25a Absatz 2 Satz 2 KWG. Die BaFin kann zum Beispiel
anordnen, dass das betroffene Institut die Méngel beseitigt. Sie kann auch verlangen, dass es zusétzlich
zu den gesetzlichen Anforderungen weitere Eigenmittel vorhélt. Beides hat sie bei der L-Bank getan.

Auch die Verdffentlichung solcher Mallnahmen erfolgt nach festen Regeln. Sie finden sich in § 60b

Absatz 1 KWG.

Alle diese Hintergriinde hat das Verwaltungsgericht Stuttgart und der Verwaltungsgerichtshof
Mannheim bei der Medienreport-Klage und dem Antrag einer Normenkontrollklage ignoriert.

Quelle: Presseausschnitt Stuttgarter Zeitung
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Von Matthias Schiermeyer

ie landeseigene L-Bank hat in den
D Vorjahren eine zusdtzliche Zweckbe-
stimmung erhalten - quasi als Feuer-
wehr der Landesregierung. So 1oscht sie die
Brande, wie die Coronapandemie oder die
Folgen des Ukraine-Kriegs, mit Geld. Die L-
Bank fordert sozusagen gegen die Krisen an.
Dabei hat das Fordervolumen im vorigen
Jahr ein neues Rekordhoch erreicht: Bei fast
214000 bewilligten Forderantrdgen ergibt
sich ein Umfang von 16,1 Milliarden Euro —
2021 waren es noch 15,2 Milliarden Euro. In
den vergangenen drei Jahren wurden damit
mehr als 43 Milliarden Euro an Férdermit-
teln iiber die L-Bank ausgereicht und dabei
fast 665 000 Forderantrige bearbeitet, Dabei
sind die Coronahilfen nach dem Auslaufen
der Programme zur Mitte vorigen Jahres auf
rund 1,9 Milliarden Euro zuriickgegangen ~
hier waren es 2021 noch

LEhrlich 6,3 Milliarden Euro.

gesagt: So JWir haben einen
etwas kann spiirbaren Beitrag geleis-
neh tet, Baden-Wiirttemberg
5 krisenfester zu machen
in der und in die Zukunft zu
L-Bankmal  fihren®, betont die Vor-
passieren. standsvorsitzende Edith
Edith Weymayr, ~ Weymayr bei der Prdsen-
Vorstandschefin tation der Zahlen. Die

Riickkehr zur Normalitét
werde es vorerst nicht ge-
ben. ,Wir miissen davon ausgehen, dass die
schwierige, duferst volatile gesamtwirt-
schaftliche Lage anhilt.” Die Unsicherheit
iiber die weitere Entwicklung und die Markt-

schwankungen seien historisch in kaum ver- °

gleichbaren Hohen, so Weymayr. ,Die wirt-
schaftlichen Risiken sind erheblich.”

Finanzminister Danyal Bayaz (Griine)
lobte die Bilanz als Vorsitzender des Verwal-

tungsrats gegeniiber unserer Zeitung: ,Die
L-Bank ist mit ihren Férderprogrammen ein
wesentlicher Treiber der wirtschaftlichen
Transformation im Land.” Das gute Ergebnis
sei auch eine ,wichtige Grundlage dafiir,
dass sich die Bank selbst weiter moderni-
siert, um digitaler und agiler zu werden®,
Gerade Corona beschiftigt die Bank
nachhaltig. So sind bisher rund 85000 Wi-

derspruchs- und Erstattungsbescheide al-
ein im Programm der Corona-Soforthilfe er-
gangen - etwa 11000 Widerspriiche dagegen

wurden bisher schon registriert. Wie es da-
mit weitergeht, ist juristisch noch offen. Die

Abwicklung der Corona-Sonderprogramme
werde die L-Bank noch bis mindestens 2025
beschaftigen, heifites.

L-Bank und Aufsichtsorgane im Zwielicht

Corona halt die
L-Bank in Atem

Vorstandschefin Edith Weyma

liche Fehler bei der

Antragsbearbeitung ein€11 000 Widerspriichdwurden registriert.
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Edith Weymayr ist seit Januar 2020 Vorstandsvorsitzende der L-Bank. ot Lichtgut/Leif Plachowski

Im Zuge der Hilfsprogramme ist die L-

Bank allerdings auch ins Zwielicht geraten:
Sie hat seit 2020 gut 114 Millionen Euro fiir
externe Unterstiitzung ausgegeben — kon-
kret im vergangenen Jahr etwa 60 Millionen
Euro, im Jahr davor 50,8 Millionen Euro und
im Jahr 2021 genau 3,5 Millionen Euro. Inder
Spitze wurden bis zu 619 Fremdkriifte be-
schaftigt. Auch fiir aktuelle Krisenprogram-
me wird noch auf externe Hilfe gezahlt. Wey-
mayr erinnert an die allererste Welle der Co-

rona-Soforthilfen - ,die haben wir ab Mérz
2020 komplett mit eigenen Kréften in der L-
Bank abgewickelt" - die Vorstande inklusive.

In Erwartung der Winterwelle 2020 habe
man diese Situation der Belegschaft nicht er-
neut zumuten wollen. Also sei ein Dienst-
leister (gemeint ist das Beratungsunterneh-
men Protiviti) eingeschaltet worden, der
schon andere Forderbanken bei der Sofort-
hilfe unterstiitzt habe. Dass auf eine Aus-
schreibung nach dem EU-Vergabeverfahren

Elterngeld Die L-Bank unterstiitzt stark das
Gemeinwesen: Im Forderbereich Familie,
Bildung und Soziales stieg die Fordersum-
me um gut 25 Prozent auf 3,4 Milliarden
Euro. Das Elterngeld machte mit iiber einer
Milliarde Euro den gréBten Einzelposten
aus. Dabei wurde 2022 schon fast die Halfte
der 159081 Antrdge von Vatern gestellt,
heifit es. 2021 waren es 166 561 Antrage.

Sozialwohnungen Dank der Férderung so-
zial gebundener Wohneinheiten erhdhte
sich die Anzahl an Sozialwohnungen im
Land um fast 2200, womit der Bestand erst-
mals seit Jahren wieder gewachsen sei -
eine wichtige Trendwende, wie Vorstands-
chefin Edith Weymayr befindet. ms

verzichtet worden sei, begriindet Weymayr
mit der Dringlichkeit, denn dieses Verfahren
hitte sich drei bis sechs Monate hingezogen.
Die L-Bank habe das rechtlich priifen lassen.

Kritik gibt es auch aus den Reihen der
Fremdkrafte an der Qualifikation der An-
tragsbearbeiter, die teils tiber hohe Summen
bis in den siebenstelligen Bereich hinein zu
entscheiden hatten. Die Krifte ,werden
durch ein Ansprechpartnerteam bei uns im
Haus organisiert, sodass wir - so gut das geht
- selbstverstdndlich die Kontrolle tiber die
Organisation der Arbeit hatten.”

Indiesem ,Set-up” sei auch fiir eine Qua-
lifizierung gesorgt worden. ,Da mag es an
der einen oder anderen Stelle dazu gekom-
men sein, dass die Qualitit moglicherweise
nicht den Anspriichen entsprochen hat, wie
wir uns gewlinscht haben®, bekennt Wey-
mayr. ,Aberich muss ehrlich sagen: So etwas
kann auch in der L-Bank mal passieren - wir
sind Menschen, und wir versuchen jedenTag
unser Bestes.” Die Belegschaft habe es zum
Teil mit sehr anspruchsvollen Programmen
zu tun. ,Ich wiirde jedem unterstellen, der in
diesen Prozessen arbeitet, dass er nach bes-
tem Wissen und Gewissen die Arbeitskraft
einbringt und Entscheidungen trifft.

Der hohe Zeitdruck, der auf den Program-
men laste, konnte dafiir verantwortlich sein,
dass der eine oder andere Fall nicht zur Zu-
friedenheit des Antragstellers bearbeitet
wird*, so die Vorstandschefin. ,Das miissen
wir im Nachhinein dann alles aufarbeiten.”
Dies tue man beispielsweise bei der Novem-
ber- und Dezemberhilfe im Rahmen der
Schlussabrechnungen. ,Wir fassen jeden
Fall noch einmal an und tiberpriifen, ob die
Forderung gerechtfertigt war oder nicht.”
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